
3 月 24 日，公共教学部在新校区召开了 2021 届毕业生就业工作

促进会。公共教学部主任赵桂霞、书记孙富平、学生科科长李少杰、

教学科长刘楠、就业专干樊晓亮参加了会议。李少杰主持会议。

孙富平强调，毕业生就业工作是学校整体工作的重要组成部分，

就如何进一步做好就业工作他提出四点要求，一要站在讲政治高度抓

就业。就业是最大的民生，关系到社会和谐和家庭稳定，抓好毕业生

就业就是为国尽责。因此，全院部上下要形成联动，群策群力，做好

毕业生就业工作。二要强化责任担当稳就业。受国内国际各种环境的

影响，今年毕业生的就业形势更加严峻，要解放思想、转变观念、敢

于担当，面对困难要发扬斗争精神，知难而上、多点发力、多措并举、

扎扎实实地做好今年毕业生就业工作。三要响应国家号召提就业。大

力度动员鼓励毕业生应征入伍，参加“大学生志愿服务西部计划”等国

家地方项目的选拔招录，响应号召到国家最需要人才的地方去。四要

把握关键促就业。要根据专业人才的培养特点，做好用人市场的调研，

摸排毕业生就业现状，把握毕业生求职、招聘的关键节点，进行分类

指导，合理调整就业预期，助力毕业生更加充分更高质量就业创业。

赵桂霞肯定了院部为就业工作所付出的努力，同时强调，一是加

强就业工作组织领导，要认真落实院部“一人一策一导师”，实施精

准帮扶，确保毕业生充分就业；二是要认真交流、集思广益，抓好毕

业生离校前和 8 月底两个节点，抓紧落实好各项就业工作；三是准确

掌握每一名毕业生的就业进展情况，切实做好就业困难毕业生的全程

跟踪帮扶，确保毕业生顺利就业。



本次就业工作促进会议进一步明确了就业工作目标任务，增强了

院部上下做好毕业生就业工作的责任感和紧迫感，凝聚全院部合力，

推进毕业生实现更充分更高质量就业。


